1. ILUSTRE MINICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

RENUNCIA VOLUNTARIA 4 ,} 2

DECRETO EXENTON°__
Secc. lera.

LA CISTERNA, 2 & SET. 2012

VISTOS:

Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695, de 1988 “Organica Constitucional de
Municipalidades”, la Ley N° 19.280, y el Art. 4° de la Ley N° 18.883, Estatuto Administrativo para
Funcionarios Municipales.

TENIENDO PRESENTE:
A

1.- Mediante Decreto N° 3484, de fecha 24 de Julio del 2012, se efectud la Contratacion a

la prestacién de Servicios a Honorarios en el Programa denominado “FORTALECIMIENTO DE LA

|\ PARTICIPACION COMUNITARIA”, a don CARLOS RIVERA RIVERA, Cédula de Identidad N°

\4.322.591-K, a contar del 01 de Junio de 2012 y hasta que las necesidades del servicio asi lo
* dpquiera que no exceda de 31 de Diciembre del 2012.

1.- La carta de Renuncia Voluntaria presentada por la Sr. RIVERA RIVERA, enviada a
_‘_traves de Memorandum N° 2978 de fecha 12 de Julio de 2012, de la Direccién de Desarrollo

2.- Que el Sr. RIVERA RIVERA, no mantiene deudas con el Municipio, ni registra Sumarios
pendientes.

3.- Que el Alcalde, ha otorgado la conformidad a dicha presentacién de Renuncia, por no
tener impedimento legal para ello.

DECRETO:

1.- ACEPTASE, a contar del dia 01 de Julio del 2012, la Re, ia Voluntaria presentada
por el Sr. CARLOS RIVERA RIVERA, Cédula de Identldangrama
denominado “FORTALECIMIENTO DE LA PARTICIPACION CIUDADANA”, depen de la

Direccién de Desarrollo Comunitario, y en atencién a lo senialado en los Considerandos Primero, y
Segundo y Tercero del presente Decreto.

2.- La Direccién de Administracién y Finanzas, a través de los Departamentos dgf Recursos
Humanos y Remuneraciones, y Direccién de Desarrgllo Comunitario, adoptaran s medidas
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